
إجراءات السلامة الأساسية ف المستودعات: دليل تحسين
محركات البحث
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ar :اللغة

PO1-110 :ورسكود ال

هدف الورس

  :عند الانتهاء من هذه الدورة، سيتمن المشاركون من

 .تحديد المجالات الشائعة للمخاطر ووضع إجراءات لتقليل المخاطر
 .تدريب جميع الموظفين بشل فعال عل أهمية الصحة والسلامة

 .النظر ف إجراءات الصحة والسلامة فيما يتعلق بخططك الاستراتيجية
 .إنشاء تقييمات المخاطر المتعمقة، وعمليات الحفظ التسجيلية ومسارات التدقيق للرجوع إليها ف المستقبل

 .فهم تأثير الإجراءات الصحية والسلامة السليمة
 .معالجة والإبلاغ عن الحوادث بشل صحيح عند حدوثها

 .تطوير ثقافة الامتثال للصحة والسلامة داخل منظمتك
 .فهم التزاماتك كصاحب عمل وفقًا للتشريعات

 .فهم أنواع الخطر المختلفة الت توجد ف بيئة مستودع
 .تحسين إجراءات الصحة والسلامة بشل عام داخل منظمتك
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الجمهور

هذا التدريب مخصص لجميع المسؤولين عن تقييم المخاطر والحفاظ عل الصحة والسلامة العامة داخل العملية ومع
جميع الموظفين عند إدارة مستودع. سيون مفيدًا بشل أكبر للمجموعات التالية:

مديري المستودعات 

عمال المستودعات 

عمال الآلات الثقيلة  

مقيم المخاطر 

المدققين 

مديري الصحة والسلامة 

ممثل الصحة والسلامة  

المشرفين أو قادة الفريق 

موظف الصيانة 

منهجية التدريب

يعتمد هذا الدورة عل مجموعة متنوعة من أساليب تعلم البار لضمان الفهم الامل. سيشاهد المشاركون مقاطع فيديو

وعروض تقديمية تستخدم حالات واقعية لعرض تأثير إجراءات الصحة والسلامة الجيدة مقارنة بالبيئات غير المراقبة.

سيقومون بإجراء مناقشات جماعية، والمشاركة ف تمارين عملية لتحديد مناطق الخطر داخل المستودع، وإتمام أنشطة

لعب الأدوار للتعامل مع سيناريوهات الإخلاء وإجراءات التدريب.  

الملخص

تشغيل مستودع آمن وآمن لبقية الأعمال أمر مهم للعمل بفعالية وكفاءة. مع بيئة عمل مزدحمة ونشطة تضم موظفين
وآلات مختلفة، يمن أن تون الفرصة لوقوع الحوادث مرتفعة للغاية. لهذا السبب، يجب إنشاء بروتوكول صحة

وسلامة لا يخط ونظام مراقبة. 
الأمر لا يتعلق فقط بالسلامة العامة لل فرد. بل من المهم أيضا الاستفادة الاملة من التنولوجيا للاستفادة القصوى

من عملياتك وضمان عدم وجود مناطق خطرة قد تون أكثر عرضة للحوادث.
يجب أيضا تنفيذ إجراءات التدقيق لضمان تحديد أي مناطق خطر ووضع تقنيات التخفيف ف مانها لتقليل الفرص

لفشل الصحة والسلامة. يجب أن تحتوي هذه الفحوصات عل سجلات دقيقة ومحدثة، تتعلق بتغطية التخزين والسلامة
من الحرائق والعمل ف الارتفاعات ومع الآلات والملابس الواقية. 

بمجرد إنشاء بروتوكولات تعمل بشل استراتيج وتعود بالفائدة عل كل موظف، يجب أيضا وضع أنظمة تدريب
صارمة ومراجعة للحفاظ عل تحديث كل موظف بالتغييرات وكسب موافقتهم عل تعديلات العمليات المستقبلية. 



ورس والمخطط الزمنمحتوى ال

 القسم 1: فهم سلامة المستودعات

  .تطبيق اللوائح الإماراتية عل مؤسستك
 .التصورات والحقائق حول الصحة والسلامة

  .كيفية فهم سلامة المستودعات وتحديد المشلات
 .أهمية الصحة والسلامة للجميع

  .الحفاظ عل بيئة عمل صحية ونظيفة
 .(IRS) نظام المسؤولية الداخلية لديك

  القسم 2: دورك كصاحب عمل

  .مسؤولياتك كصاحب عمل
  .مسؤوليات العناية الذاتية للموظفين

  .والمسؤوليات ذات الصلة OHSA تشريعات
  .اكتشاف فئات المخاطر

  .المشلات اليميائية والفيزيائية والنفسية والبيولوجية
RACE: التعامل مع المواقف الخطرة ‐ قبل وأثناء وبعد.  

 القسم 3: العمل مع الآلات

 .استشاف الاتصال المنتظم مع الآلات
 .الأرفف والرافعات الشوكية

  .التدريب عل السيور والمعالجة اليدوية
  .إجراءات السلامة ف تحميل وتفريغ المستودعات

 .خيارات التخزين البارد والوع بها

 القسم 4: إنشاء العمليات وتنفيذها

  .إجراءات الإخلاء الطارئة
  .معدات الإخلاء واستخداماتها

  .معدات الحماية الشخصية وتوزيعها
 

 القسم 5: تحديد المخاطر

 .العمل ف بيئة مغلقة
 .مخاطر الحريق ف المستودع

  .التعامل مع المواد الخطرة
  .مخاطر النفايات اليميائية



  .حلول التحميل والتفريغ والتخزين
 

 القسم 6: إنشاء سجل تدقيق دقيق

  .مراجعة المناطق الشائعة للمخاطر
  .تحديد المخاطر المستقبلية
  .الحفاظ عل سجلات دقيقة

  .تقرير الحوادث الإسعافية
  .تنفيذ ضوابط المخاطر

 .أساسيات تقييم المخاطر الفعال
 

 القسم 7: التدريب والتقييم

  .أساسيات تدريب الإسعافات الأولية
  .تدريب عل استخدام طفايات الحريق وتعيين مشرف الحريق

  .الانزلاقات والتعثر والسقوط
  .التواصل داخل المستودع

 .التواصل ف بيئة صاخبة ‐ بدائل مبترة

تفاصيل الشهادة

.Holistique Training عند إتمام هذه الدورة التدريبية بنجاح، سيحصل المشاركون عل شهادة إتمام التدريب من
(e-Certificate) وبالنسبة للذين يحضرون ويملون الدورة التدريبية عبر الإنترنت، سيتم تزويدهم بشهادة إلترونية

  .Holistique Training من

وخدمة اعتماد التطوير المهن (BAC) معتمدة من المجلس البريطان للتقييم Holistique Training شهادات
  .ISO 29993و ISO 21001و ISO 9001 كما أنها معتمدة وفق معايير ،(CPD) المستمر

لهذه الدورة من خلال شهاداتنا، وستظهر هذه النقاط عل شهادة إتمام (CPD) يتم منح نقاط التطوير المهن المستمر
واحدة عن كل ساعة CPD يتم منح نقطة ،CPD ووفقًا لمعايير خدمة اعتماد .Holistique Training التدريب من

  .لأي دورة واحدة نقدمها حاليا CPD حضور ف الدورة. ويمن المطالبة بحد أقص قدره 50 نقطة

التصنيفات

الصحة والسلامة والبيئة, المشتريات والمستودعات والخدمات اللوجستية وسلسلة التوريد
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مقالات ذات صلة

أدوات صنع القرار: أهم أداة تساعد ف إدارة اتخاذ القرار

تعد القدرة عل اتخاذ القرارات سمة قيادية قيمة وتوضح قدرتك عل التفير بموضوعية وموازنة الخيارات المختلفة.

بالإضافة إل ذلك، فإن قدرتك عل اتخاذ قرار سريع يمن أن تساعد ف إنشاء رابطة ثقة قوية مع الموظفين الآخرين

والت يمن أن تعزز ثقافة شركتك.

YouTube Video

https://www.youtube.com/embed/GtW3rhQJs5s?si=PAEEGcGaMxmBtiB4

https://holistiquetraining.com/ar/news/the-power-of-hr-assessment-a-comprehensive-guide
https://holistiquetraining.com/ar/news/the-power-of-hr-assessment-a-comprehensive-guide
https://www.youtube.com/embed/GtW3rhQJs5s?si=PAEEGcGaMxmBtiB4

