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:ون المشاركون قادرين علبنهاية هذه الدورة، سي

مناقشة أسس وتطور الدبلوماسية الصحية العالمية.

تحديد الجهات الفاعلة والمؤسسات الرئيسية الت تشل سياسات الصحة العالمية.

تحليل دور الاتفاقيات متعددة الأطراف وهياكل الحوكمة ف صنع السياسات الصحية.

استشاف آليات التمويل ومصادر التمويل للمبادرات الصحية العالمية.

فهم التهديدات البرى للأمن الصح العالم واستراتيجيات الاستجابة لها.
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تطوير استراتيجيات التفاوض والدعوة لتعزيز العدالة الصحية.

تطبيق المهارات الدبلوماسية ف مفاوضات الصحة العالمية الواقعية.

الجمهور

هذه الدورة مثالية للمهنيين المشاركين ف صياغة سياسات الصحة العالمية، وإدارة التعاون الدول، أو التأثير ف جهود

الدبلوماسية الصحية. المشاركون المناسبون يشملون:

مسؤول الصحة العامة.

الدبلوماسيين وممثل الحومات.

المتخصصين ف التنمية الدولية.

المديرين التنفيذيين ف الرعاية الصحية وصناع السياسات.

قادة المنظمات غير الحومية والمتخصصين ف المناصرة.

الباحثين والأكاديميين ف مجال الصحة العالمية.

منهجية التدريب

تم تصميم منهجية التدريب ف هذه الدورة لتحقيق توازن بين المعرفة النظرية والتطبيق العمل، مما يضمن تجربة تعليمية

شاملة وجذابة. سيشارك المشاركون ف محاضرات تفاعلية ومناقشات يقودها خبراء تقدم رؤى قيمة حول المفاهيم

الأساسية. من خلال دراسات الحالة، سيقومون بتحليل تحديات الصحة العالمية الواقعية، مما يتيح لهم فهما أعمق للقضايا

الحرجة. توفر تمارين المحاكاة ف التفاوض والدعوة للسياسات ممارسة عملية ف اتخاذ القرارات الاستراتيجية، بينما تشجع

ورش العمل الجماعية عل التعاون ف تطوير حلول مبترة. بالإضافة إل ذلك، تعزز فرص التعلم من الأقران وبناء الشبات

تبادل المعرفة والروابط المهنية، مما يعزز التجربة التعليمية بشل عام.

الملخص

ف عالمنا المترابط اليوم، لم تعد التحديات الصحية محصورة داخل الحدود الوطنية. تلعب الدبلوماسية الصحية العالمية

دورا حيويا ف معالجة قضايا الصحة العامة من خلال التعاون الدول، والمفاوضات السياسية، والشراكات بين القطاعات

المختلفة. القدرة عل المشاركة ف المناقشات الدبلوماسية والدفاع عن سياسات صحية عادلة تعد أمرا ضروريا للمهنيين



العاملين ف حوكمة الصحة العالمية.

يوفر هذا الدورة للمشاركين المعرفة والمهارات اللازمة للتنقل ف المشهد المعقد للدبلوماسية الصحية العالمية. من خلال

استشاف الأنظمة الصحية الدولية، والاتفاقيات متعددة الأطراف، واستراتيجيات التفاوض، سيطور المشاركون أدوات

عملية لتحقيق تغيير مؤثر. يركز التدريب عل دراسات حالة واقعية، ومناقشات تفاعلية، وتمارين تخطيط استراتيج لتزويد

.مستوى عالم السياسات الصحية عل التأثير ف المهنيين بالقدرة عل

ورس والمخطط الزمنمحتوى ال

Section 1: Foundations of Global Health Diplomacy

.Definition and significance of global health diplomacy
.Historical evolution and major milestones

.The role of health in international relations and foreign policy
.Key players in global health diplomacy: WHO, UN, NGOs, private sector

.The intersection of health, economics, and security in diplomacy

 

Section 2: Global Health Governance and Policy Frameworks

.Overview of international health governance structures
.Policy frameworks guiding global health diplomacy

.The role of international treaties and agreements in shaping health policies
.Health summits and their impact on international cooperation

.Case studies on effective policy implementation

 

Section 3: Health Financing and Economic Considerations

.Key funding mechanisms in global health
.The role of international financial institutions in health diplomacy

.Public-private partnerships and philanthropic contributions
.The impact of political and economic factors on global health funding

.Case studies on successful global health financing initiatives

 

Section 4: Global Health Security and Emergency Preparedness



.Understanding global health security threats
.Strategies for pandemic preparedness and response

.The role of international cooperation in managing health crises
.Case studies from COVID-19, Ebola, and other outbreaks

.Strengthening health systems through diplomacy

 

Section 5: Negotiation and Advocacy in Health Diplomacy

.Core principles of negotiation in global health diplomacy
.Advocacy techniques for influencing international health policies

.Managing cross-sector partnerships and stakeholder engagement
.Ethical considerations in health negotiations

.Simulated exercises on diplomatic negotiations

تفاصيل الشهادة

.Holistique Training عند إتمام هذه الدورة التدريبية بنجاح، سيحصل المشاركون عل شهادة إتمام التدريب من
(e-Certificate) وبالنسبة للذين يحضرون ويملون الدورة التدريبية عبر الإنترنت، سيتم تزويدهم بشهادة إلترونية

  .Holistique Training من

وخدمة اعتماد التطوير المهن (BAC) معتمدة من المجلس البريطان للتقييم Holistique Training شهادات
  .ISO 29993و ISO 21001و ISO 9001 كما أنها معتمدة وفق معايير ،(CPD) المستمر

لهذه الدورة من خلال شهاداتنا، وستظهر هذه النقاط عل شهادة إتمام (CPD) يتم منح نقاط التطوير المهن المستمر
واحدة عن كل ساعة CPD يتم منح نقطة ،CPD ووفقًا لمعايير خدمة اعتماد .Holistique Training التدريب من

  .لأي دورة واحدة نقدمها حاليا CPD حضور ف الدورة. ويمن المطالبة بحد أقص قدره 50 نقطة

التصنيفات

خدمة العملاء والعلاقات العامة, الحومة والمنظمات غير الحومية, الصحة والسلامة والبيئة, الرعاية الصحية والصيدلانية

مقالات ذات صلة
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ما ه أهمية التعاطف ف القيادة؟

ف عالم القيادة الحديث، يتزايد الاهتمام بأهمية صفات القائد، ومن بين هذه الصفات الرئيسية تبرز بشل لافت صفة

التعاطف. فالتعاطف لا يقتصر عل مجرد مظهر إنسان، بل يمتد ليون أحد العوامل الحيوية ف تحقيق القيادة الفعالة.
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